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HH LYON est un événement dyna-
mique et original se donnant pour
objectif d'accompagner les innova-
teurs engagés et convaincus par la
transformation de la santé. En mobi-
lisant les ressources insoupgonnées
de chacun et les expertises de notre
écosysteme santé, le Hacking Health
Lyon vous propose de vous engager
dans un exercice unique d'innovation
ouverte dédié aux sujets de santé.
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L'innovation ouverte est un des principes fondateurs de I'événement. Par cette
méthodologie, chacun peut contribuer par ses compétences et expertises au
développement de solutions innovantes en santé.



UNE EDITION #6

SINGULIERE !

Ouvrir les échanges, les
collaborations & construire
ensemble de nouvelles
synergies

'LES PLUS DE LEDITION #6
Explorer de nouveaux territoires : s'ouvrir sur la
Région Auvergne Rhone-Alpes pour développer

la communauté HH et découvrir de nouveaux
défis.

Ateliers de créativité a destination des porteurs
de projets pour les former aux méthodes de
co-conception.
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Une ambiance unique : aprés une 2020-2021
pleine de bouleversements et particuliéere,
notre volonté est de vous retrouver en présen-
tiel. Nous vous garantissons un lieu stimulant
qui permet la collaboration et l'innovation en
équipe pluridisciplinaire.

projets

projets

Une édition pluridisciplinaire : patients, professionnels
de santé, designers, experts en nouvelles technologies,
chercheurs, entrepreneurs... Chaque citoyen est le bien-
venu pour apporter son expérience.

Hacking :

L'accompagnement des lauréats : 6 mois pour sécuriser le
Health Lyon#6 :

développement des projets et la mise en ceuvre du suivi par
les partenaires du défi.

Valorisation

ORGANISE PAR

@ Un cadre de travail stimulant (un lieu + espace temps).
@ Une parentheése qui assure la créativité et I'ouverture sur des sujets transversaux.

@ Une méthodologie qui encourage la participation de tous et le passage a I'action.

@ Une réfléxion sur la santé de demain #HealthAfter. :
:
@ La Région

Toutes les infos : www.hhlyon.org @000 { GRANDLYON




