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HOSPICES CIVILS
DE LYON

REJOIGNEZ LES EQUIPES
DU 2f CHU DE FRANCE

Coordinateur clinique en animation territoriale

VOUS NOUS REJOIGNEZ

Les Hospices Civils de Lyon, ce sont 13 hdpitaux publics, tous animés par une triple mission : le soin, la
rechercﬁe et I'enseignement. Nous formons ensemble une communauté de 24 000 femmes et hommes,
soignants et non soignants, partageant une seule et méme vocation : soigner et prendre soin de
chaque patient, queﬁes que soient sa situation et ses pathologies, tout au long de sa vie.

POURQUOI TRAVAILLER AUX HOSPICES CIVILS DE LYON ?

Travailler aux Hospices Civils de Lyon, c’est pouvoir travailler en équipe, participer a une médecine
de pointe et en constante évolution et avoir accés & des plateaux techniques d’excellence. Les
professionnels bénéficient de possibilités d'évolution tout au long de leur carriére et disposent
également de nombreux avantages pour les accompagner dans la recherche d’un équilibre vie
professionnelle-vie personnelle. Le tout au sein d'une métropole réguliérement distinguée dans les
classements pour la qualité de vie qu’elle propose.

Bz VOTRE FUTUR ETABLISSEMENT

L'objectif de ce poste est d’accompagner une structuration globale en réseau a I’échelle de I'ensemble du territoire des GHT
Rhone Centre et Valrhéne Santé. Bien que localisé au sein de I'unité d'oncogériatrie du Centre Hospitalo Universitaire de
Lyon Sud (Hospices Civils de Lyon, Pierre Bénite, CHU référent) dans le cadre de son poste le candidat sera amené a se
déplacer régulierement sur la Région pour assurer le lien entre la ville (médecin traitant, Communauté Professionnelle
Territoriale de Santé, dispositifs d’appui, Hospitalisation a Domicile), les CH de proximité, le CH support de GHT et le CHU
référent.

&8 VOTRE FUTUR SERVICE

Le Groupement Hospitalier de Territoire (GHT) Rhone Centre réunit 5 établissements sanitaires publics sur le département
du Rhéne avec pour établissement support les Hospices Civils de Lyon.

Le GHT Valrhéne Santé réunit 6 établissements sanitaires publics : 2 centres hospitaliers (CH) et 4 CH de proximité sur 3
départements : I'lsére, la Loire et le Rhdne, avec pour établissement support le CH Lucien Hussel de Vienne.

Les GHT Rhone Centre et Valrhone Santé sont associés au travers de nombreuses collaborations organisationnelles et
territoriales, et notamment en coordination de proximité entre le GHT ValRhone Santé et le Groupement Hospitalier Sud
(GHS). Ces deux GHT fonctionnent en synergie sur une zone d’attractivité de 3,3 millions d’habitants (respectivement 3 076
206 sur le GHT Rhone Centre en 2017, dont 143 474 de plus de 75 ans et 250 104 dont 18 156 de plus de 75 ans), selon un
axe Nord Sud avec une grande cohérence géographique autour de la Vallée du Rhéne.




#% VOTRE FUTUR POSTE

@ MISSIONS

- Réaliser un état des lieux initial intégrant I'ensemble des indicateurs appelés a étre évalués régulierement (nombre de
patients, prises en charge...).

- Participer a I'implémentation d'outils de synergie (Easily®, développement d’outils de communication institutionnelle
commune).

- Assurer I'animation et la coordination territoriale

- Valoriser I'action au niveau territorial et fluidifier les échanges interprofessionnels.

E.l? QUALIFICATIONS

Formation scientifique reconnue et expérience antérieure significative en management et/ou gestion de projet
+ connaissance des organisations sanitaires et/ou médico sociales

‘@ COMPETENCES

Autonomie dans la gestion des missions confiées
Fort esprit d'équipe
Capacités d'organisation et de management de projets

Cfb SAVOIR-ETRE

Capacité d'adaptation, flexibilité

Capacité a appréhender les projets dans leur transversalité
Rigueur et organisation

Tres bon esprit de synthése

[Z55° LES CONDITIONS DE VOTRE EMBAUCHE

Contrat a durée déterminée de 12 mois, renouvelable.

Poste a temps plein a repos fixes.

Obligation hebdomadaire de travail de 39h00 minimum (+28 jours de congés annuels et 20 jours de RTT).
A pourvoir immédiatement.

E£> PLAGE DE SALAIRE

Selon les grilles de la fonction publique hospitaliere et en fonction de I'expérience

CONTACT

Adresser CV et lettre de motivation a I'attention de M DAYDE David : david.dayde@chu-lyon.fr



